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माग II - 3 - उप - पग (i) 
PART II - Section 3 - Sub-section ( ) 


(रक्षा मंत्रालय को छोड़कर) भारत सरकार के मंत्रालयों मोर (संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए पोर जारी किए गए साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के पापेश, उपनियम पावि सम्मिलित है । 
General Statutory Rules ( including orders , bye-laws etc . of a general character) issued by the 
Ministries of the Goveroment of India (other than the Ministry of Defence ) and by the Central 

___ Authorities ( other than the Administrations of Union Territories) : 


- -- 


-- - - - - 


- - 


- - 


( संसदीय कार्यविभाग) 
मई दिल्ली, 27 दिसम्बर, 1979 


सा० का०नि० 28.---- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , संसदीय कार्य विभाग 
( भर्ती पौर सेवा की शर्ते ) नियम , 1983 में और संशोधन करने के 
लिए , निम्नलिखित नियम बभाते हैं , अर्थात् : - - 


" ( ख ) खण्ड (क ) में किसी भी बात के रहते हुए भी , इस 
अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाशन फी तारीख से तीन वर्ष की अवधि 
के लिए , अवर सचिव को श्रेणी में अधिक से अधिक तीन मास की 
अवधि तक की कोई अस्थायी रिविन को , अनुभाग अधिकारी श्रेणी 
के ऐसे स्थायी अधिकारियों में मे जिन्होंने उस श्रेणी में से पाम से 
कम सात वर्ष की अनुमोवित सेवा कर ली है और संसदीय कार्य 
विभाग में श्रेणी क , प्राशुलिपिक के ऐसे स्थाई अधिकारियों में से 
जिन्होंने उस श्रेणी में कम से कम साप्त वर्ष की मनुमोवित सेवा कर ली 
है, ज्येष्ठता एवं योग्यता के प्राधार पर प्रोन्नति द्वारा भरा जा सकेगा । " 


1 ( 1 ) इन मियमो का नाम संसदीय कार्य विभाग (भर्ती पौर 
सेवा की शत ) ( तृतीय संशोधन ) नियम , 1979 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. संसदीय कार्य विभाग ( भर्ती और सेवा की शर्ते ) नियम , 1963 
के नियम 4, उपनियम ( 2 ) में , सण ( ब ) के स्थान पर निम्नलिखित 
पण रखा जाएगा, अर्थात्: -- - 
1037 GI/ 79 -1 


[ सं० एफ० 3 ( 18 )/ 79 -प्रमा०) 

एम० एल० पाहूणा, प्रवर सभिय 
DEPARTMENT OF PARLIAMENTARY AFFAIRS 

___ New Delhi, the 27th Decembe: , 1979 
G .S. R . 26.. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to Article 309 of the Constitution , the President hereby 
( 57 ) 
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THIL VAXLITL 01 INDIA . JINIRi 12 , 1980 /PAUSA 22 , 1901 

[ PARI JI - - SEC . 3 (11 ] 
-- - - - - - - - - --- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - -- - - - - 
makes the following nilcs further to amend the Dopartment 

MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
of Parliamentary Affairs (Recruitment and Conditions of Sor 
vice) Rules, 1963 , namely - - 

CORRIGENDUM 

New Delhi, the 29th December, 1979 
1 . ( 1 ) These rules may be callcd the Department of Pulil 
mentary Allurs (Reciuitment and Condition of Servicc iThird GS R. 27. - In the Notification of the Government of 
Amendment) Rules, 1979 

India , Ministry of Honic Affairs No. G .S .R . 644 dated the 

20th April, 1979, published in the Gazette of India, dated 
( 2) They shall come into foice on the date of lieu publicit Sth May , 1979 , Part II, Section 3 , Sub - Section (1) at pages 
tion in the official Gazette 

1186- 87 . 


2 . In the Department of Pulamentary Atlans (Recruitment 
and Conditions of Servicc ) Rules, 1961 , in uile 4, in sub -rulo 
( 2 ), for clause ( b ) the following line sh.. ll be substituted . 
namely : - - 


1 at page 1187,--- 
(a ) in colunin 11 under the heading " Trunsfer on deputa 

tion ", of the Schedule, 
( i) in line 8. for " Department ", read " Departments " ; 

( 11) in line 18 . for the figure " 2", read " 3" ; 
( b) in column 12, -- 


" ( b ) Notwithstanding anyibing contained in clause ( 11), for 

a period of three years with effect from the dato of 
publication of this notification in the Official Gazette , 
any temporary Vacancy for a period not exceedina 
three months in thc Grade of Under- Secretary may 
be filled by promotion from the permanent Officers 
of the Section Onicers Grade who have rendered 
not less than seven years approved service in that 
grade and the permanent officers of the Grade A 
Stenographers of the Department of Parliamentary 
Affairs who have rendered not less than seven years 
approved service in that Giade, on the basis of 
seniority -cum - fitness " 


(1 ) in line 2 - 3 of item ( iii), after the word "( Adminis 

tration " , insert a sign " ) " and add words " Centrul 

Industrial Security Force " , 
( ii ) in line 5 of item ( iv ), for “ belongong ", rend " he 

longing " 


[ No . E- 32012 / 1 / 76- L & R / Pers. In 

SD GUPTA , Under Secy . 


नई दिल्ली , 24 दिसम्बर , 1979 


[ No . F 3 (18 )/ 79 - Admn ] 
11 L . AHUJA , Under Secy . 


साका०नि० 28 - गष्ट प्रति श्री एन . पार० नायक , ममः मरम्प 
को 29 नवम्बर ( गूष्टि न ) से पिछड़ा वर्ग आयोग का मरम्य महर्ष नियुषन 
करते हैं । 


गृह मंत्रालय 

शुद्धि-पत्र 
नई दिल्ली , 29 दिसम्बर, 1979) 


[ सं० - बी सी - 13015/ 44 / 79 एस सी बी सी धी - 1 ] 

जग्नल सिंह, अवर सचिव 


New Delhi, the 24th December, 1979 


साका०नि० 27. - 20 अप्रैल, 1979 की अधिसूचना संख्या 
ई- 320 12/ 1/ 76 - एल एण्ड पार० पर्म - 1 में , जो 5 मई, 1979 के भारत 
के राजपत्र में सा० का नि० 844 के अन्तर्गत प्रकाशित हुई है, निम्न 
लिखित संशोधन किए जाएं, अर्थात् ----- 


GS. R . 28 - - The President is pleased to appoint Shri L . 
R . Naik, MP., as Member of the Backward Classes Commis 
sion with effect from the 29th November, 1979 (forenoon ). 

[ No. BC-13015 / 44/ 79-SC & BCD. I] 

JARNAIL SINGH , Under Secy 


( 1 ) पृष्ठ 1186 पर ... 

मनुसूची के स्तम्भ 12 के नीचे , 


( क ) मव संख्या (i) में " महानिदेशक 

"महानिरीक्षक " पड़ा जाए । 


के 


स्थान पर 


ऊर्जा मंत्रालय 


(विद्युत विभाग) 


( 1 ) मद संख्या ( ii ) मे " उपमहानिदेशक " के स्थान पर 

" उपमहानिरीक्षक पढ़ा जाए । 


नई दिल्ली , 18 दिसम्बर, 1879 


( ग ) मद संख्या (iii ) मे " महानिदेशक " 

" महानिरीक्षक " पता जाए । 


के स्थान 


पर 


" महा 


सा० का नि० 29.- - राष्ट्रपनि, संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय जल पोर वित 
प्रायोग (विद्युत् पक्ष ) प्रलिपिकवर्गीय पद ( वर्ग 3 ) भर्ती नियम , 1961 
में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् - - 


( प ) मव संख्या ( iv ) में 

पड़ा जाए । 


" मनुचिन " के स्थान पर " अनमूधिन " 


[ संख्या ई - 32012/1/ 78 -एल० एज पार०/ पर्स - 1] 

मस्य देव गुप्मा, प्रवर मचित्र 


1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय जल और विद्युत 
पायोग (विद्युत् पक्ष ) अलिपिकवर्गीय पद ( वर्ग 3 ) भी मंशोधन मियम , 
1979 है । 


[ भाग II - - खण्ड 3( 1 ) ] 


भारत का रामपन्न 


जमवरी 12 , 1980/ पौष 22, 1901 
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( 2 ) य गजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होग । 

and Power Cominission ( Power Wing ) Non- Ministernal p0 - 15 

( Class III) Recruitment Rules, 1961, namely . 
2 केन्द्रीय जल पौर विद्युत भायोग (विद्युत पक्ष ) मलिपिकवर्गीय 

1.( 1 ) These rules _ may be called the Central Water and 
पर ( वर्ग 3 ) भर्ती नियम , 1961 में , “ वर्ग 3 " शब्द पौर पक जहां 

Power Commission (Power Wing) Non -Ministerial posts (Clay 
कही माए हैं, उनके स्थान पर " समूह ग " शब्द और अक्षर रखे जाएंगे । III ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1979 
___ 3 केन्द्रीय जल पौर विद्युत प्रायोग (विद्युत पक्ष ) अलिपिकवर्गीय 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publica 

tion in the Official Gazette 
( वर्ग 3 ) भर्ती नियम , 1961 की अनुसूची में , क्रम सं० 5, 13, 21 और 

2 In the Central Water and Power Commi- sion ( Powei 
28 नया उससे मम्धिन प्रविष्टियो का लोप किया जाएगा । 

Wing) Non -Ministerial posts (Class III ) Recruitment Rules, 
[स० 1379- एफ0 39/ 4/ 77 -प्रशा0 - 1] 1961, for the word and figures " Class III" , wherever they 
MINISTRY OF ENERGY 

occur, the word and letter " Group C ”, shall be substituted 
(Department of Power) 

3. In the Schedule to the Central Water and Power Coni 

mission (Power Wing ) Non -Ministerial (Class 111) Recruit 
New Delhi, the 18th December , 1979 

ment Rules 1961 , Celial numbers 5, 13 21 and 28 and the 
GSR 29 .. - In exercise of the powers conlerred by the 

enties relating thereto shall be omitted 
Proviso to liticle 309 of the Constitution the President hereby 
makes the following rules fuither o umeni the Central Water 

[ No 13 / 79 [ 39 / 4 / 77 - Adin I] 
मा०कानि , 30 -- राष्ट्रपति , मविधान में अनुच्छेद 109 व परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तिमा का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय विद्मन प्राधिकरण ( ममतग) 
अलिपिक वर्गीय पर भर्ती नियम 1977 में गौर सशविन करने के लिए निग्नलिम्मित नियम बनान है अर्थात - - 

1 ( 1 ) इन नियमा का नाम केन्द्रीय विद्युत प्राधिकरण ( मम ग ) अलिापक यर्गीय पद भर्ना ( तृतीय मशाधन ) नियम 1979) है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन का मारीख का प्रवन माग । 
, कन्द्रीय विद्युत प्राधिकरण ( समूह ग ) प्रलिपिकवर्गाय पद भर्ती नियम , 1977 की अनुसूची मे , 
( 1 ) मर्वेक्षक ( दूर मचार इलेक्ट्रोनिक्स के पद में सवन्धिा म म 11 प्रार उमस सन्धित प्रविष्टिया के पश्चात् निम्नलिखित श्रम सम्याक मौर 

प्रविष्टिया अन्त स्थापित की जाएगी , अर्थात -- 
( 2 ) पाद-टिप्पणी 2 के पश्चात् निम्नलिखित टिप्पण अन्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात् -~ 

" 3 मरकारी सेवको के मामले मे उपर्युक्त पदो पर सीधी भर्ती के लिए प्राय-सीमा शिथिल करके 35 वर्ष तक की जा सकती है ।" 
- - 

- - - 
_ _ _ - - - 
" 12 तकनीकी सहायक 142 माधारण केन्द्रीय पेत्रा , 55020- 6 50- लागू नहीं होता 20 से 28 वर्ष के बीच किमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
( जीनियरी ) समूह ग प्रलिपिक - 25750रु . 

( सरकारी सेवको के लिए संस्थान से विद्युत या याविक इजी . 
वर्गीय अगजपत्रित 

शिथिल करके 35 वर्ष नियरी में उपाधि या उसके समतुल्य 

तक की जा सकती है ) । 
--- - -- - - - - -- 

- - - - - - - - - 

- - - - - - - - -- -- - - - - - 
__ - - - - - 

- - - - - - - - - -- 

- - - - 
10 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - . - - ~ - - 
लाग नहीं होता दा वर्ष सीधी भर्ती धारा 

लाग नही होता ममूह ग विभागीय प्रोन्नति लाग मही होस । 

समिति जिसमे निम्नलिखित 
होगे - - 
( 1 ) सबस्य, केन्द्रीय विद्युत 

प्राधिकरण --- अध्यक्ष 
( 2 ) सचिव, मेन्द्रीय विद्युत 

प्राधिकरण-- - सदस्य 
( १ ) प्रवर सचिव , केन्द्रीय 
विद्युत प्राधिकरण 

-- - मदस्य 
- - - - - - - - - - 

. .- - - - - - -- 
- - - - - 

__ - - - - -- -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 

- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


11 


13 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


13 वृत्तिक महायप 


माधारण केन्द्रीय मेवा 425- 15 500 लाग नहीं होना 28 वर्ष ( भरकारी मेवको के गणित या भौतिय विज्ञान या अर्थशास्त्र 
ममूह ग पनिगिरवर्गीय दरा0-15 (550 

निरा गिधिल करके , म उपाधि अधिमान्यत सी विद्युत 
प्रगणपतित 2070070 

वर्ष तक की जा सकती है ) प्रदाय उपप्रम मे या किसी ऐसे 

मरकारी संगठन ओ मुख्यत पाकड़े 
या विद्युत प्रथाय कार्य से सबन्धित 
है , में कम से कम दो वर्ष का अनुभव 
गगे अन्यवियों का अधिमान दिया 
जागा जिनका भाषामार्ग में 

ग्सान हो । 
- - - - - - - - 


- - 


- - - - 


- 


- - 
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- 


- 


- 


- 


- 


- -- - - - 


- 


- 


- 


- - -- 


- 


- 


___ 12 


लागू नहीं होता 


THE GAZETTE OF INDIA : JANUARY 12 , 1980 /PAUSA 22 , 1901 [ PART ]] -- SEC. 360 ] 
- - - - - - - _ - - 

- - - 

- - - 
10 

13 

- - 
दो वर्ष सीधी भर्ती वारा 

लागू नहीं होता गमह ग विभागीष प्रोप्ननि लागू नहीं होता 

ममिति जिममे निम्न 
लिमित होगे --- 
( 1 ) गदम्प , केन्द्रीय विद्युत 

प्राधिकरण - - अध्यक्ष 
( 2 ) मचिन , केन्द्रीय विद्युत 

प्राधिकरण - -- मदम्य 
( 3 ) अवर सचिव , केन्द्रीय 
विद्युत प्राधिकरण : 
सदस्य 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


14 इलेक्ट्रिशियन 


चयन 


20 से 35 वर्ष के बीच 


7 

- - 
मान्यताप्राप्त व्यवसाय प्रमाणपत्र और 

वृत्ति मे 3 वर्ष या 5 वर्ष का अनुभव 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 380-12- 500 - 
ममूह ग अलिपिकवर्गीय १००-15- 560 
पराजपत्रित 
साधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326- 
समूह ग अलिपिकवर्गीय दरो०- 8- 350 
पराजपत्रित 


51 


लाग नही होता 


23- 30 वर्ष के बीच 


15 स्टाफ कार 

चाल 


रु . 


प्रविश्यक : 
मोटरकार के लिए विधिमान्य अनुशप्ति 

हो , मोटर मैकेनिक का शान और 
मोटर फार चलाने का कम से कम 

तीन वर्ष का अनुभव हो । 
बांछनीय : 
माठवी कक्षा उत्तीर्ण । 


10 


11 


12 


13 


- - 


- . .. 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता . यो वर्ष 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


( 1 ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रोन्नति 

समूह ग विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
वारा 

ऐसे वायरमैन , जिन्होने उस श्रेणी समिति जिसमे निम्न 
( 2 ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा मे कम से कम आठ वर्ष निय - लिखित होगे :... 
मित सेवा की है । ( 1 ) मवस्य केन्द्रीय विद्युत 

प्राधिकरण - - प्रध्यक्ष 
( 2 ) सचिव , केन्द्रीय विद्युत 

प्राधिकरण - - सवस्य 
( 3 ) प्रवर सचिन, केन्द्रीय 
विगुप्त प्राधिकरण-- - 

सदस्य 
म्यानान्तरण द्वारा जिसके न हो स्टाफकार पालको के लिए समूह ग विभागीय प्रोमति लागू नहीं होता " 
मकने पर सीधी भर्तीमारा आवश्यक मममी गई क्षमता ममिनि जिसमे मिम्न 

के मानवा के प्रति निर्देश से लिखित होगे : 
वोन्द्रीय विद्युत प्राधिकरण और ( 1 ) सदस्य केन्द्रीय विद्युत 
इसके अधीनस्थ कार्यालयों के प्राधिकरण --- अध्यक्ष 
मवार हरकारा ( समूह ग ) ( 2 ) सचिव , केन्द्रीय विद्युत 
और ममूह । नियमित कर्म - प्राधिकरण - - मदस्य 
पारियो मे से पद के लिए उप - ( 3 ) अवर सचिव , केन्द्रीय 
युक्तता अधिनिीत करने के विषम प्राधिकरण --- 
लिए परिकल्पित पालन में सदस्य 
परीक्षा के परिणाम के प्राधार 
पर स्थानान्तरण द्वारा । 


स्थानान्तरण माराजिसने नत 


- - 


- 


[ फा० 12/ 79- एफ - 34/ 4/ 77-प्रशा०1 ] 

जे० वासुषेवन , उपसचिव 


[ATT II - - IT 3 (1) ] 

777 41 1577 
- - - " - - = = - - - - - - --- - - - = - - = : - - - 

G . S . R , 30 In exeivise of the powers conferred by Pro 
viso to article 309 of the Constitution , the President bereby 
makes the following rules further to amend the Central Eles 
tricity Authority (Group C ) Non -Ministerial posts Recruitmcot 
Rules, 1977 , namely : 


haft 12, 1980/ 9797 22 , 1801 

61 
- - - - - - - = - - - - - - 

2 . In the Schedule to the Central Electricity Authority 
(Group ( ) Non -Ministerial pouts Recruitment Rucs , 1977 : 
( i ) after serial number 11 relating to the post of 

Supervisor ( Telecommunication Electronics) and 
the cntries relating thereto , the following serial num 

bers and entries shall be inserted , ninely : 
(ii) after foot-note 2 , the following Notu shall be insert 

ed , namely : 
3. Age limit for cirevi Jecruitment to the above 

Inentioned pels is tiltable up 1 ) 35 years in 
case of Government servants ," 


1. ( 1) These rules may be called the Central Electricity 
Authority (Group C ) Non -Ministerial posts Recruitment ( Thin 
Amendment) Rules, 1979 . 


( 2) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


2 


S 


4 
- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


142 


" 12 . Technical 

Assistant 
(Engineering) 


General Central R $ 550 - 20 - 650 - Not 
Service Group 25- 730 . aplicabile 
C , Non-Minis 
terial, Non -Gazetted 


Retween 20 - 28 years A degree in Electrical or Mechani 
(lelaxable for Gov - cal Engineering or its equi 
ernment servants valent froni a recognised 
up to 35 years). University /Institute . 


13 . Professional 

Assistant 


Generul Central Rs. 425- 15 -500 - Not 
Service, Group EB - 15 -560 -20 - applicable 
C , Non -Minis - 700 . 
Lerial Non 
Gazetted. 


28 years 

A degree in Mathematics or 
(Relaxable for Gov . Physical Science or Econo 
ernment servants mics preferably with experience 
up to 35 years ). of at least two years in an 

Electric Supply Undertak 
ing or Government Organisa 
tion dealing primarily with 
statistics or Electric Supply 
Operation . Candidates with 
aptitude for figures will be 

preferred , 
- - - - - - - 


- 


- - 


9 


10 


12 


13 


Not applicable 


Two years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Group C Departmental Not applicable 
Promotion Committee 
Consisting of : 
(i) Member , Central 

Electricity Autho 

rity - Chairman , 
(ii) Secretary, Central 

Electricity Autho 

rity - Momber . 
( iii ) Under Seciclaiy. 

Central Electricity 

Authority - Member 
Group C Departmental Not applicable 
Promotion Committee 
consisting of ; 
(1) Member, Cential 

Electricity Autho 
rity - Chairman . 


Not applicable 


Two year s 


By direct recrultment 


Not applicable 


( 11 ) Societary , Central 

Electricity Autho 
lity - Member . 


( iii) Under Secretary , 

Central Clectricity 
Authority — Member . 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 
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- - - 


- 


- - - - - - - 


- 


- -- - 


- - - 


- 


- 


51 


_ _ _ . 


_ 


_ 


. . 


in 


- - 


- - 


- 


. 


- - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - 
1 1. Electriciun 

General Central Rs 380-12- 500 - Selection Between 20 - 35 ycars Recogniscd tuadc Leuticant with 
Service , Group EB -15- 5000), 

3 year s experience or five years 
C , Non - Munis 

cxperence in the profession . 
terial Non 

Gazettel, 
15 . Staff Car Gaucral Central R५. 260- 6-30 Not 

Between 23- 10 year s Essential : 
Driver Driver Service Group E3- 8 - 350. applicable 

Possession of a valid licnue lor 
( , Non- Minis 

motor cai , knowledge of 
tenal, Non 

motor mechanics and cyperi 
Gazetted. 

ence of driving a motor car 
for at least three years . 
Desilable : 

Eighth Standard Pass. 
- - - -- - - - -- --- - - - - - - - - - - - -- - - 

- 

- - - -- -- - -- - - 
- - - - 

- - - - - - 
- 10 - - - - - 

13 
__ - - - - - 
Not applicable Two yeur s (1) 50° by direct rc• Promotion : 

Group C Departmental Not applicablc 
cruitment. 

Wiremen , who have rendered Promotion Committee 
( 11 ) 50 ": by promotion at least cight year s regular consisting of : 
service in the gradle . 

( i ) Member , Central 

Slectricity Authority 

- Chairman . 
(11 ) Secretary , Cential 

Electricity Authority 

-~ Member . 
( iii) Under Secretary , 

Central Electricity 

Authority - Membcr . 
Not applicable 

Two years By transfer failing which , By transfer on the result of a Group C Departmental Not applicable 
by direct iccruitment. test in driving designed to Promotion Committee 

adjudge suitability for consisting of : 
the post with reference to (i) Member , Central 
standard of competence Electricity Authority 
considered essential for - Chairman . 
drivers of staff cars from (ii) Secretary, Central 
ainongst the regular Des . Electricity Authority 
patch Rider (Group C ) and 

Member. 
Group D employecs of the (111) Under Secretary , 
Central Electricity Autho Central Electricity 
rity and its subordinate Authority -- Member , 
offices . 


ETC 


- - - 


- - - - - 


- 


- 


स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

( स्वास्थ्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 14 नवम्बर , 1979 
सामा०मि . 31 ,-- - सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक माग 
प्रदान शक्तियो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपप्ति एसद्वारा राष्ट्रीय संचारो 
रोग संस्थान और राष्ट्रीय मलेरिया उन्मूलन कार्यक्रम ( समूह “ घ " पद ) 
भर्ती नियम , 1978 को संशोधित करने के लिए भागे निम्नलिखित नियम 
बनाने है , अर्थात् - - 

( 1 ) इन नियमो का नाम राष्ट्रीय सवारी रोग संस्थान और 
राष्ट्रीय मलेरिया उन्मूलन कार्यक्रम ( मगृह ", " पद ) भर्ती ( मंशोधन ) 
नियम , 1979 है । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि में लागू 


[ No . 12 / 79- F. 39/ 4/ 77 _ Admn. I ] 
J. VASUDEVAN , Dy, Secy . 

- - - - - - --- - - - 
2 राष्ट्रीय मलेरिया मचारी रोग संस्थान और राष्ट्रीय मलेरिया 
उन्मूलन कार्यक्रम ( समूह " " पद ) भनी नियम को अनुसूची के क्रम में 
" प्रयोगणापा परिचर " के पद मबन्धी क्रम सख्या 2 के कालम- 2 में , 
मद ( 5 ) के बाद निम्नलिखित मद रखी जाएगी , अर्थात् - - - 
" ( 6 ) नपगनी । 
[म०एफ० 1 2018/4/ 79 - ओ० ( सी०ए मी०जी०) ] 

प्रानन्द प्रकाश प्रस्त्री, निवेशक 
MINISTRY OF HEALTH & FAMILY WELFARE 

( Department of Health) 
New Delhi, the 14th November, 1979 
G .SR 31. — In exercise of the power s conferred by the 
rioviso to urticle 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the Na 
tional Institute of Communicable Diseases and the National 


होगे । 


- - 


- - 


- 


- - - - 


[ ना 11 - - 1 ( i) ] 

भाग्न गनप 

- - - - - - - - - - - 
Malaria Eradication Programme ( Group D Posts ) Recruit 
ment Rules, 1978 namely - 
( 1 ) These rulee may he called thc National Institulo of 

Communicable Discases and National Mularia Fradi 
cation Programme (Group D Posts ) Recruitment 

(Amendment ) Rules , 1979 . 
( 2 ) They shall come into force from the date of their 

publication in the Official Gazette . 


जनप । 12, 118 पौष , 1901 

63 
- - - -- - - . - : - : 

- - - - - - - - - - - - - - 
2 . In the Schedule to the National Institute of Communi. 
cable Diseases and National Malarla Eradication Programme 
(Group D Posts ) Recruitment Rules in serial Number 2 re 
lating in the prist of " Labojatory Attendcot." in columna II, 
witcr item 15 ), the following item shall be substituted . 
namely : - - 
“ ( 6 ) Prons " . 

INAND PRAKASH ATRI, Director (P.H .) 

[ No. A . 12018 / 4 / 79 - G-( C .CD.)] 


इस्पात, खान और कोयला मंत्रालय 

( वान विभाग ) 

नई दिल्ली , 27 दिसम्बर , 1979) 
साकानि 32 .. - विधान के अनुचरोद 309 के परन्तुनः वारा प्रदत्त अधिकारी या प्रयोग करने हप , राष्ट्रपति, पनद्वारा भारतीय भूवैज्ञानिक मर्वे. 
क्षण ( वर्ग ग अलिपिकवर्गीय पद ) भर्ती नियम , 1968 में और प्रागे संशोधन करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते है.-- - 

! ( 1 ) ये नियम भारतीय भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण ( वर्ग ग अलिपिकवर्गीय पद ) भर्ती ( पाचवा मणाधन ) नियम , 1979 कहलाएंगे । 
( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख मे लाग माने जाएगे । 
, भारतीय भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण ( वर्ग ग अलिपिकवर्गीय पव ) भर्ती नियम , 1965 की अनुमनी में. - - 
(i ) भारी वाहन चालक के पद में मंबन्धित क्रम मख्या 36 और उमसे संबद्ध प्रविष्टियो के लिए निम्नलिखित क्रम मछया और प्रविष्टियो प्रनिम्पापित 

की जाएंगी, अर्थात् - - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


_ 


_ _ 


4 " 36, पालक 


1637 मामान्य केन्द्रीय सेवा ० 260- 6- 290- लाग नही ) और 30 वर्ष तक ( सर - अनिवार्य : 
वर्ग ग अराजपत्रित द००- 6 - 326 

कारी कर्मचारियों को ( 1 ) हरूके और भारी याहनों को 
अलिपिकवर्गीय 8- 366- ६०रो . . 

35 वर्ष तक छूट दी जा चनाने का लाइसेंस होना चाहिए । 
8- 390- 10- 400 

सकती है ) । 

( 2 ) ऊबधाबड़ जमीन पर ट्रक , 
नोट - आयु सीमा निर्धारण जीप या ट्रेक्टर चलाने का 

के लिएनिर्णायक तारीख म्युनतम 3 वर्ष का अनुभव । 
यह होगी जो भारत ( अंट- वांछनीय : 
मान और निकोबार द्वीप ( 1 ) मिडिल स्कूल पास हो । 
समूह मया लक्षवीप को ( 2 ) मोटर माइकिल ट्रेक्टर चलाने 
छोरकर ) ये उम्मीदवारों का लाइसेम 
से आवेदन पत्रों की प्राप्ति ( 3 ) वाहनों की मरम्मत नया अनु 
की अन्तिम तारीख होगी । रक्षण का अनुभव । 
रोजगार केन्द्रों द्वारा की 
जाने वाली नियुक्ति के 
मामले में प्राय सीमा 
निर्धारण के लिए निर्णा 
यक तारीख वह होगी जो 
रोजगार केन्द्रो द्वारा नाम 
प्रस्तुत करने की अन्तिम 
मारीय होगी । 

- - - - - - - - - - 

- - - - - 
10 

12 
2 वर्ष 75 % सीधी भर्ती द्वारा और स्थानान्तरण ताग : 

वर्ग घ विभागीय पदोन्नति लाग नही ; " 
25 % स्थानान्तरण द्वारा मीधी भर्ती के लिए निर्धारित 

ग्राममिनि जिममें निम्न - 1 
जिसके असफल होने पर सीधी और योग्यता रखने या भार - निखित होग .--. 
भर्ती द्वारा । 

तीय भूवैज्ञानिक मर्वेक्षण के . भारतीय भूवैज्ञानिक 
वर्ग घ के नियमित कर्मचारियो सर्वेक्षण फा खनिज विज्ञानी 
में से चयन वाहन चलाने की ( वरिष्ठ ) या समकक्ष 
परीक्षा और उनकी मरम्मस - पद का अधिकारी - - अध्यक्ष 
तथा अनरक्षण की परीक्षा में भारतीय भवज्ञानिक 
साग किया जाएगा । 

सर्वेक्षण का वरिष्ट प्रशा 
मन अधिकारी --- सदस्य 
3. भारतीय भूवैज्ञानिक 
सर्वेक्षण का वर्ग क का 
अधिकारी जो वरीयतः 
अनुसूचित जाति या मन 
सूचित जनजाति का हो - - 
सदस्य 


- - 


- 


- - 


- - 


-- 


-- 


- 


11 


13 


14 


लागू नहीं 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


( ii ) हल्के वाहन ड्राइवर मषा ट्रैक्टर ड्राइवर के पद से संबन्धित क्रम संख्या 37 तथा 38 और उनसे मम्बन प्रविष्टियो को हटा दिया जाए । 

[ फा० सं . ए -12018/ 13/ 79 - खान- 2] 

मे० ए० पौधरी, उप-सचिव 
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- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - 


8 


- - 


- - 


- 


MINISTRY OF STEEL, MINES & COAL 

(Department of Mines) 

New Delhi, the 27th December , 1979 
G . S. R . 32 . – In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Coj stitution , th : President hereby 
mikös the following rules further to amend the Geological Survey of India (Group C Non -Ministerial Posts ) Recruitment Rulos , 
1968 , namily: 
1 . These rules may be called the Geological Suivey of India (Group C Non -Mir isteriul Posts) Recruitment (Fifth 
Amendmont) Rulos, 1979 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazetto. 
2. In the Schedule to the G :ological Survey of India (Group C Non -Ministoial Posts) Recruitment Rules , 1968 . 

(i) fur serial number 36 relating to the post of Heavy Vehicle Driver ,and the entries relating to thereto , the following scriul nimtcr 

and entries shall be substituted, namely : 
1 2 

4 

5 

6 
" 36 , Driver 

1637 General Central Rs. 260-6 - 290 - Not Between 22 and 30 Essential : 

Service Group EB -6 - 326 - 8 . applicable years. (Relaxablc (i) Should have a driving 
C , Non -Gazet- 360 - EB -8 - 390 

upto 35 years in licence for Light and Heavy 
ted , Non -Minis - 10 -400 , 

case of Govern Vehicles, 
erial. 

ment servants ). (ii) Minimum experience of 3 
Note : The crucial years in driving of trucks , 
dale for determin . jeeps or tractors in rough 
ing the age limit terrain . 
shall be the closing Desirable : 
date for receipt of (i) Middle School Standard 
applications from pass . 
candidates in India ( ii ) Motor Cycle / Tractor Driy 
( other than Anda ing Licenco. 
man & Nicobar (Ill) Experience in running re 
Islands and Laksha pairs and maintenance of 
dwecp ). In case of vehicles . 
appointment to be 
made through 
the Employment 
Exchanges the cru 
cial date for deter 
mining the age limit 
shall be the last 
date upto which 
the Employment 
Exchanges aro 
asked to submit 

the names . 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - 

- — - 


- - - 


- 


- 


12 


13 


14 


10 
Two years 


Not applicable 


75 % by direct recruit- By transfer : 

Group C Departmental Not applicable ;"> 
ment and 25 % by By selection through a test Promotion Committee 
transfer failing which in driving and repairs /main - (for consideration of con 
by direct recruitment. tenance of vehicles from firmation cases ) conşişt 

amongst the regular Group ing of : 
D enployees of the Goo - 1. A Mineralogist (Sc 
logical Survey of India posses- nior ) or an officer of 
sing the age and qualifi- equivalent rank of 
cations prescribed for direct Geological Survoy of 
recruitment. 

India - Chairman , 
2 . A Senior Adminis 

trative Officer of Geo 
logical Survey of India 

- - Member . 
3 . A Group A officer 

of Geological Survey 
of India preferably 
belonging to the Sche 
duled Casto or the 
Şcheduled Tribe com 
munity - Member. 


LV11 - 


1 


(ii) serial numbers 37 and 38 relating to the posts of Light Vehicle Driver and Tractor Driver, and the entries relating thereto 
stall be omitted . 

[F , No. A - 12018 /13 /79- M , 2 ] 
J. A . CHOWDHURY, Dy. Secy , 


[ भाग [I - खण्ड़ 3 (i )] 


भारत का राजस्व 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - - - - 
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- - - - 


- 


- 


- 
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जनवरी 12, 1980/ पौष 22, 1901 

= - -- - - - 
MINISTRY OF AGRICULTURE & IRRIGATION 

( Department of Agriculture & Cooperation ) 


कृषि और सिंचाई मंत्रालय 
( कृषि और सहकारिता विभाग ) 
नई दिल्ली , 28 दिसम्बर, 1979 


New Delhi, the 28th December, 1979 


G . S. R. 33. — In cxercise of the powers conferred by 
sub -section (i) of Section 3 of Livestock Importation Act , 1898 
( Act 9 of 1898 ) , the Central Government hereby prohibits 
for further period , of six months, the import from U .K , 
Ireland , France , USA and Australia of the cquine species of 
animals except young equines under 2 years of age and which 
have never been matcd and bave not been in contact with 
biceding stock. provided that : 


सा०का०नि० 33 . - - पशु प्रायात अधिनियम , 1698 ( 1898 का 
अधिनियम 9 ) मे खण्ड 3, उपखण्ट्र ( 1 ) वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
बरते हुए, केन्द्रीय सरकार यू०के० प्रायरलेण्ड, फ्रांस, अमरीका मथा प्रास्ट्रेलिया 
मे अश्वजानीय पशुओं के प्रायात पर प्रतिबन्ध को 6 महीने के 
लिये और बढ़ाती है । यह प्रतिबन्ध ऐसे युवा पशुओं पर लागू नहीं होगा 
जिन की प्रायु 2 वर्ष से कम हो तथा जिनका मेल नही कराया गया हो 
मौर जो प्रजनन स्टाफ के सम्पर्क में नहीं रहे हों , बगर्ने कि : -- . 

( क ) प्राधनियम के अन्तर्गत विनिर्दिष्ट म्वास्थ्य मंबन्धी प्रायपकमाओं 
के अतिरिक्त युवा अवजातीय पशुप्रो के माथ प्राधिकृत पण-चिकित्मक का 
इस प्राशय का पशुचिकित्मा मंबन्धी एक स्वास्थ्य प्रमाणपन्न हो कि पशु 
गत एक वर्ष के दौरान प्रजनन स्टाफ के सम्पर्क में नहीं रहा है और 
इन पशुओं के लिगच्छेद तथा मुन्न द्वारा योनी और मेनाविस्म से एकत्र 
की गई फरेरी मानक संवर्धनिफ -पद्धतियों द्वारा व्याधि विषयक मूक्ष्म अणुनो 
के लिए नकारात्मक पाई गई है, तथा 

( ख ) भारत में प्राप्त किए जाने पर प्रआयातित पणुओं को स्वामी 
झी परिसर में 30 दिन तक अलग रखा जाएगा , जिसकी सूचना इग 
मंत्रालय को दी जाएगी । संगरोध की अवधि के दौरान पणुनों की एक 
मान्यता प्राप्त प्रयोगशाला में जीवाणुविज्ञान संबाधी मंयर्धनिक जांच की 
जाएगी और संक्रामक अपवजातीय पेट्रिईटिम कान्टेजियेस इनवाईन मेट्रा 
इटिम ) रोग के लिए नकारात्मक घोषित किए जाने के बाद ही इन पशुओं 
को अन्य पशुओं के साथ मिलाया जाएगा । 
[ सं० 50 - 22/ 77 - एल० डी०टी० ( एल - एच - एक्यू ) ] 

एम० एम० खुराना, उप -सचिव 


( a ) in addition to the health requirements specified under 

the Act the young equines are accompanied by a 
Veterinary Health Certificate from an authorised 
Veterinarian that the animals have not been in con 
tact with the breedig stock during the last ono year 
and that the swabs collected from prepuce and ure 
thra /vagina and cervix of these animals were found 
negative for pathoganic micro -organisms by standard 
culture - methods %3 and 


( b ) On receipt in India, the imported animals are kept 

in isolation for 30 days at the premises of the owner 
under intimation to this Ministry . During the quaran 
tine period the animals shall be subjected to bacte 
riological cultural examination by a recognised labo 
ratory and will be mixed with other stock only when 
declared negative for contagious equine metritis in 
fection. 

[ No. 50 -22 / 77 -LDT(LH& AQ)] 
M . S. KHURANA, Under Secy . 


(सिंचाई विभाग ) 

नई दिल्ली , 26 दिसम्बर , 1979 
सा० कानि0 34 - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, सचिय प्रशासनिक एकक और वित्त सलाह 
कार, वित्त एकक, बानमागर नियन्त्रण बोर्ड के पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : --- ( 1 ) इन नियमों का नाम सचिव , प्रशासनिक एकक और वित्त सलाहकार वित्त एकक बानसागर नियंत्रण बोर्ड भर्ती 
नियम , 1979 है । 

2. लागू होना : -- ये नियम इमसे उपाबर अनुसूची के स्तम्भ 1 में उल्लिखित पदों को लागू होंगे । 

3 पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - - उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे जो इससे उपामय अनुसूची के स्तम्भ 
2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा और अर्हताएं, प्रावि : -- उक्त पदो पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा , अर्हताएं और उनसे संबंधित अन्य बातें ये होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिविष्ट हैं । 

5. निरर्हताएं :----यह व्यक्ति---- 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान्न नहीं होगा : 

परन्त यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा वियाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

8. नियम शिथिम करने की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां यहू, उसके लिए जो कारण 
जाने लेखन करके तथा संघ लोक मेवा पायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यमितयों की बाबत , प्रादेश द्वारा , 
शिथिल कर सकेगी । 

. ज्यावति : -- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारमणो , और अन्य रियायतो पर प्रभाव नही डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध मे 
समय - समय पर निकाले गए आदेशों के अनुमार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियो के लिए उपबंध करमा शिता 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पद की 
संख्या 


चयन पर प्रथया सीधे भर्ती किए जाने वाले भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो के लिए 
मचयन पब व्यक्तियों के लिए प्राय- मक्षिक और अन्य मर्हताप 

सीमा 


1 


साधारण केन्द्रीय सेवा 2000- 1 25 / 2- लागू नहीं होता 

समूह क राजपत्रित 2250 रु० 


साग नहीं होना 


लागू नहीं होता 


1. सचिव 

( प्रशासनिक 

( एकक ) 
2. विस सलाहकार 

( वित्त एकक ) 


1 


लागू नहीं होना 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा 2000- 125/ 2- लाग मही होता 
समूह क राजपत्रित 2250 रु० 

- - - - - - - - - 


- - - - - -- - 


- 


, 


9 


___ 10 


13 


सीधे भी किए जाने परिवीक्षा की प्रव - भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोननि प्रतिनियमित स्थानातरण प्रोन्नति ममिति है तो उसकी भनी करने में किन 
वाले व्यक्तियों के घि , यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा मनी की वणा श्रेणियां संरचना 

परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्रायु स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न जिनमे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति स्था 

मोक सेव पायोगमारा 
मौर शैक्षिक महताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली मातरण किया आना है । 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
लागू होंगी या नहीं 

11 

__ 12 
लागू नहीं होता लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण धारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानातरण : लागू नहीं होता किसी राज्य मरकार से 

उत्तर प्रदेश , बिहार और मध्य 

किमी अधिकारी को 
प्रदेश राज्य सरकारों के मवृश 

प्रतिनियुक्ति पर 
पद धारण करने वाले अधि 

नियुक्न या इन नियमों 
कारियों या ऐमे अधीक्षण 

के किसी उपबंध 
इंजीनियरों में से , जिन्होंने 

को संशोधित / शिथिल 
उम श्रेणी में 5 वर्ष नियमित 

करने ममय संघ लोक 
सेवा कर ली है और जिनके 

सेवा प्रायोग से परामर्श 
पास किसी मान्यताप्राप्त 

करना प्रावश्यक है । 
विश्वविद्यालय से सिविल : 
इंजीनियरी में उपाधि या सम 
तुल्य है, चक्रानुनम से । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रधि ? 

वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 
लागू नहीं होता लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण धरा अखिन भारताय सेवा केन्द्रीय सेवा लागू नहीं होता मिमी अधिकारी को 

ममूह क या राज्य सरकारों 

प्रतिनियुक्ति पर 
के सदृश पद धारण करने 

नियुक्त करते समय 
वाले अधिकारी, या ऐसे 

संघ लोक सेवा आयोग 
पधिकारी, जिन्होंने 1500 

से परामर्श करना 
2000 १० के या समतुल्य 

पावश्यक है । 
वेतनमान बाले पदों पर । 
वर्ष सेवा कर ली है और 
जिन्हें विन घोतों और 
साधनों , बजट बनाने, स्कीमों 
की मंजूरी और व्यय प्रस्तावों, 
लेखा और स्थापन विषयों से 
संबंधित विसीय प्रबंध का 
अनुभव है । ऐसे अधिकारियों 
को अधिमान दिया जाएगा 
जिन्हें वृहद मिचाई परि 
योजनाओं के प्रबंध का अनुभव 
है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणत . 3 वर्ष से अधिक 
नही होगी ) 


[ सं० 2/ 79-फा० 19( 3 )/ 78 डी० उन्ल्यू० II/पी० IV ] 
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MINISTRY OF AGRICULTURE & IRRIGATION 

(Department of Irrigation ) 
New Delhi, the 26th December, 1979 
G . S. R . 34 ,- - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruitment 
to the posts of Secretary , Administrative Unit & Financial 
Adviser, Financial Unit of the Bansagar Control Board , 
namely 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be 
called Secretary , Administrative Unit and Financial Adviser, 
Financial Unit, Bansagar Control Board , Recruitment Rulos, 
1979 . 

2 . Application. — These rules shall apply to the posts med 
tioned in column 1 of the Schedule annexed hereto . 

3 . Number of posts, classification and sale of pay : 

Tho number of the said posts, classification and the scale 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 
4 of the said Schedulo . 


5. Disqualification . 
No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

A person having a spouse living, or 
(b ) who , having a spouse living , has entered into or 

contracted a marriage with any perwon 
shall be eligible for appoiotment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that 
. such marriage is permissible under the personal law applica 
ble to such person and the other party to marriage and that 
there are other grounds for so doing , exempt any person from 
the operation of this rule . 

6 . Power 10 relax . — Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient to do so , it may , by 
order , for reasons to be recorded in writing and in consul 
tation with the Union Public Service Commission relax any of 
the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 

7. Saving .- Nothing in these rules shall affect resorvation 
and other concessions required to be provided for the Sche 
duled Castes and Scheduled Tribey and other special cate 
gorics of persons in accordance with the orders issued by the 
Central Government from time to time in this regard , 


4 . Method of recruitment, age limit and qualifications etc . 

The method of recruitment to the said posts , age limit, 
qualifications and other matters connected therewith shall be 
as specified in columns 5 to 13 of the aforesaid Schedule , 


SCHEDULE 
Recruitment Rules for tho posts of Secrotary Administrative unit and Financial Advisor, Financial Unit of Bansagar Control Board of 

Ministry of Agriculture & Irrigation 


Name of Post 


No . of 
posts 


Classification 


Scalo of pay Whether 

selection 
post or 
non - soloc 
tion post 


Age limit for direct Educational and other qualifi 
rocruſts 

cations required for direct 

rocruits 


Not applicablo 


Not applicablo 


1 . Socretary (Ad- Ono 

ministrativo 
Unit). 


Gonoral Contral Rs. 2000- 125 /2. Not applicablo 
Servicos Group 2230 . 
A Gazettod . 


Whether age and Perlod of 
educational quali - probation 
fications prescribed if any 
for direct recruit 
will apply in caso 
of promotos 


Method of rocruitment In case of recruitmentby pro - If a Departmental pro - Circumstances 
whether by direct recruit- motion /deputation / transfer motion Committee exists in which Union 
ment or by promotion grades from which pro - what is its composition Public Service 
or by deputation / motion / deputation /transfer 

Commission is 
transfor and percontage to be made 

to bo consultod 
of vacancies to be filled 

in making 
by various mothods. 

rooruitmont 


9 


10 


11 


12 


13 


TI 


Not applicable 


Not applicable Not applicablo By transfor on deputation Transfor on doputation : 

By rotation from amongst 

officers of Stato Govts. of 
Uttar Pradesh , Bihar and 
Madhya Pradesh holding 
analogous posts or posts 
of Superintending Enginoer 
with 5 years regular sorvico 
in the grade and possessing 
degree in Civil Engineering 
of a rocognised University 

or oquivalont. 
( Poriod of doputation shall 

not exceed 2 years ). 


Consultation 
with tho U . P . C . 
necessary whllo 
appointing an 
officer on dopu . 
tation from 
State Govt. 
or amending / 
relaxing any 
of the pro 
visions of those 
rulos . 
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- - 


- 


- - - 


- - 


One 


Not applicable 


2. Financial 

Adviser. 


Not applicable 


Not applicable 


General Central 
Sorvices Group 
A Gazetted . 
- - - - - - - - - - 


Rs. 2000 -125/ 2- 
2250 . 


- 


- 


- 


- - 


8 


9 


10 


12 


13 


Shaadiase watch the we make 


Not applicable 


Not applicable 


Consultation 
with UPSC 
ncccssary while 
appointing an 
officer on des 
putation from 
a State Goit. 
or amending 
relaxing any 
of these rules , 


Not applicable By transfer on deputation Transfor on deputation : 

All India Service Officers / 

Central Services Group A 
officers or State Govt. 
officers holding an analo 
gous post or with 5 years 
service in posts in the scale 
of Rs. 1500 -2000 or cqui 
valent and having experi 
enco of management of 
finanas relating to way , 
and means , budgetting, 
sanction of schemes and 
expenditure proposals , 
accounts and establish 

ment matters, Officers 
having experience in mana 
gement of finance of major 
irrigation projects would 

be preferred , 
( Period of deputation shall 

ordinarily not excecd 3 
ycars ). 


[ No . 2/ 79- F. 19( 3)/78- DW. II/ P.IV ] 

__ L . D . CHOPRA, Under Secy . 


शिक्षा तथा समाज कल्याण मंत्रालय 

( शिक्षा विभाग ) 

नई दिल्ली , 26 दिसम्बर, 1979 
- मां का नि0 35. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्धों द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति, एसइदारा उर्दू की प्रोन्नति के ब्यूरों में 
प्रवर श्रेणी लिपिक तथा लेखा लिपिक के पद पर नियुक्ति की विधि को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , यथा :- - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों को उर्दू की प्रोन्नति का ट्यूगे ( प्रघर श्रेणी लिपिक तथा लेखा लिपिक ) भर्ती नियम, 1979 कहा 
जाएगा । ( 2 ) ये सरकारी राजपत्र मे छपने की तारीख से लागू होंगे । 

2. पदों की संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : -- पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतनमान वही होगा जो इन नियमों से संलग्न अनुसूची के 
कालम 2 से 4 में निर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की विधि, पाय-सीमा , पर्हताएं आदि : - - उपरोक्त पद पर भर्ती की विधि , प्रायु-सीमा , अर्हताएं तथा उससे सम्बद्ध अन्य मामले उसी तरह होंगे 
.. . जैसा कि उपरोक्त प्रमुसूची के कालम 5 से 13 में मिर्दिष्ट हैं । 

4. अनर्हताएं : - - कोई भी ऐसा व्यक्ति , --- 
( क ) जो ऐसे व्यक्ति से विवाह की संविक्षा प्रयवा विवाह करता है, जिसकी पत्नी प्रथवा पति जीवित हो , अथवा 
( ब ) जो पति-पत्नी के रहते हुए किसी दूसरे व्यक्ति से विवाह संविदा करता है , उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

लेकिन यवि केन्द्रीय मरकार इस बात से संतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू वैयक्तिक कामून के अधीन ऐसे विवाह की 
भनुमति दी जा सकती है तथा ऐसा करने के अन्य प्राधार भी हैं , सो केन्द्रीय सरकार ऐसे व्यक्ति को इम नियम से छूट दे सकती है । 

5. छूट देने का अधिकार : -- यदि केन्द्रीय सरकार की यह राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक और उचित है तो सरकार प्रादेश द्वारा तथा कारणो को लिखित 
रूप में देकर किसी भीगी प्रथवा वर्ग के व्यक्तियों के संबंध में इन नियमों के किसी भी उपबन्ध में छूट दे मकती है । 

6. अपवाद :--- इस सम्बन्ध में समय -समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए प्रादेशो के अनुमार अनुसूचित जाति , अनुसूचित जनजाति तथा अन्य 
विशेष वर्गों के व्यक्तियों को दिए जाने वाले प्रारक्षणों , प्रायु- सीमा में छुट तथा अन्य रियायतों पर इन नियमों का कोई प्रभाव महीं पड़ेगा । 


[ भाग II - - खण्ड 3 (i )] 


भारत का राजपन्न जनवरी 12, 1980/ पौष 22, 1901 

- - - - - - - -- - - - - - - -- - 

अनुसूची 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


-- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो की 
मरच्या 


प्रवरण पद मीधी भर्ती में लिग आयु- सीधी भर्ती के लिए प्राक्षित शौक्षिक व 
है प्रथया अप्रवरण मीमा 

प्रान्य ना 
- - --- - - - - - - - - - - - - -- - - - - -- - - - - - -- - - - - - - - - - - - -- -- -- - - - - -- - --- 


- - - - -- - - - - - - 


- - - - - - - - - 


- ..-- - 


---- - - - -- -- - - - - - 


- 


- 


- - - - - 


1 प्रवर श्रेणी लिपिक 


। 


नाग नहीं 


लागू नहीं 


- - - - -- - 
नाग नहीं 


सामान्य केन्द्रीय मेव । 330-10- 380-६० 
गुप ग अराजपत्रित रो० - 12 530-40 
अलिपिकीय रो०- 1 7- 5 15 10 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 
- - 


- - - - 


- 


. 


. 


. 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


क्या सीधी भर्ती के परिवीक्षा की प्रथ- भर्ती की विधि / क्या सीधी भर्ती पदन्निति अथवा प्रतिनियुक्ति यदि कोई विभागीय पदा - मी बग्ने समय जिन 
लिएनिर्धारित प्रायु ध्रि , यदि कोई हो ताग अथवा पदोन्नति द्वारा प्रथया अथवा स्थानातरण द्वारा भर्ती न्नति ममिति है, ना उगमा परिस्थितियों में मच 
और शैक्षिक प्रर्हताए प्रतिनियुक्ति अथवा नवादले द्वारा किए जाने की स्थिति में उन ग्रेडो गठन 

लाक मेवा प्रायोग का 
पदोन्नति के मामले मपा यिभिम्न यिधियो द्वारा भरी का उल्लेख जिनमे पदोन्नति, प्रति 

परामर्शलिया जाना है 
म लागू होगी 

आन बानी रिक्तियों की प्रतिशतता । नियुविन प्रथया तबादला किया 

जाना है 
- - - - - 

- - - - - - - 


- 


- - 


- - - 


8 


10 


11 


12 


13 


-- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - - 


- 


- - - 
लागू नहीं 


2 वर्ष 


लाग नहीं 


पदोन्नति द्वारा / पदोन्नति द्वारा न ऐम प्रवर श्रेणी लिपिको मे मे वर्ग ग के लिए विभागीय 

होने पर प्रतिनियुक्ति पर पदोन्नति द्वारा जिन्होंने अपने पदोन्नति ममिति जिममें 
स्थानातरण द्वारा । उन दोनो ग्रेड में कम से कम 8 नम्नलिखित गरस्य 
स्थितियों मे न होने पर स्थाना वर्ष की नियमित मेत्रा पूरी वर शामिल है - 
तरण वारा । 

जी हो । ब्यूगे में काम कर 1 मयुक्त शिक्षा मनाल 
रहे ऐसे अवर श्रेणी लिपिको मे कार , प्रभारी भाषा 
से , मीमित यिभानीय प्रतियोगी सभाग , शिक्षा तथा 
परीक्षा के प्राधार पर समाज कल्याण मन्त्रा 
पदोन्नति द्वारा 25 प्रतिशत , लग - अध्यक्ष । 
जिन्होने अपने ग्रेड मे बम से . निदेशक , उर्दू की प्रोन्नान 
कम 5 वर्ष की नियमित सेवा का ब्यूरो - - सदस्प । 
पूरी कर ली हो । 

3 सहायक शिक्षा सलाह 
प्रतिनियुक्ति पर तबादला अथवा कार, सेस्क - 3, शिक्षा 
सवायला 

तथा समाज कल्याण 
केन्द्रीय सरवार के अन्य विभागों मन्त्रालय सदस्य । 

में काम कर रहे प्रवर श्रेणी 4 शिक्षा तथा समाज 
लिपिको में से जिन्होने इम ग्रेर कल्याण मन्त्रालय में 
में 8 वर्ष की नियमित सेवा प्रवर सचिव के पद के 
पूरी कर ली हो । 

समतुल्य अनुसूचित 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि जातियो/ अनुसूचित । 
भामान्यत 3 वर्ष से अधिक नहीं जन शातियो का प्रति 
होगो ) । 

गिधि - सदम्प 
5. प्रमुख प्रकाशन प्रधि 
कारी, उर्दू की प्रोन्नति 

का ब्यूरो --- सवस्य । 
- - - - --- -- - - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - -. -- .-. .-. 


2 


- 


- 
2 लेखा लिपिक 


- - 


लागू नहीं 


- - - - 
लागू नहीं 


मामान्य केन्द्रीय सेवा 330-10-380-द० लाग नहीं 
नप ग प्रराजपवित २ - 12-500-६० 
अलिपिनीय रा० ] 5-500 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- - - 
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10 


11 


12 


13 


- - 


लागू नही 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


पदोन्नति द्वारा पदोन्नति द्वारा ऐसे प्रवर श्रेणी लिपिकों में से वर्ग ग के लिए विभागीय 

न होने पर प्रतिनियुक्ति पर पदोन्नति द्वारा जिन्होंने अपने पदोन्नति समिति जिसमें 
स्थानातरण कारा । उक्न दोनो ग्रेड में कम से कम 8 वर्ष को निम्नलिखिन सवस्य 
स्थितियों में न होने पर स्थानां - नियमित सेवा पूरी कर ली हो । शामिल है : 
तरण वारा । 

ब्यूरो में काम कर रहे ऐसे 1. संयुक्त शिक्षा सलाह 

प्रवर श्रेणी लिपिकों में से , कार, प्रभारी भाषा 
सीमित विभागीय प्रतियोगी प्रभाग , शिक्षा सया 
परीक्षा के आधार पर पदो ममाज कल्याण मन्त्रा 
न्नति धारा 25 प्रतिशत , लय -- अध्यक्ष । 
जिन्होने अपने ग्रेड में कम से 2. निदेशक , उर्दू की 
कम 5 वर्ष की नियमित सेया प्रोन्नति का न्युरो -- 
पूरी कर ली हो । 

सवस्प । 
प्रतिनियुमित पर तयापला प्रथवा 3. सहायक शिक्षा सलाह 
तबादला : 

फार, रेस्क - 3, शिक्षा 
केन्द्रीय सरकार के अन्य विभागों तया समाज कल्याण 

में काम कर रहे प्रवर श्रेणी मंत्रालय - सदस्य । 
लिपिकों में से जिन्होंने इस ग्रेड 
में 8 वर्ष की नियमित सेवा पूरी 4. शिक्षा तथा समाज 
कर ली हो । 

कल्याण मंशालय में 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि प्रवर सचिव के पद 
सामान्यत . 3 वर्ष से अधिक के समतुल्य अनुसूचित 
नही होगी । 

जातियो /अनुसूचित जन 
जातियों का प्रतिनिधि 
सदस्य । 
5. प्रमुख प्रकाशन प्रधि 

कारी, उर्दू की प्रोन्नति 
का म्यूरो -- सवस्य । 


[ सं० एफ० 1- 30/ 78-बी०पी० ए० ] 
1 . कला बरामी, सहायक शिक्षा सलाहकार 


MINISTRY OF EDUCATION AND SOCIAL WELFARE 


4. Disqualification. - No Person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living or 
( b ) who , having a. spouse living, has entered into or 

contractod a marriage with any person , shall be 
eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage is porruissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriago 
and that there are other grounds for so doing , exempt any 
person from the operation of this rule. 


( Department of Education ) 

New Delhi, the 26th December, 1979 
G . S. R. 35. - In exercise of the powers conferred by proviro 
to articlo 309 of the Constitution, the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitment to 
the post of Upper Division Clerk and Accounts Clerk in the 
Bureau for Promotion of Urdu, namely : - - 

1. Short titlo and commencement . - ( 1 ) These rules may bo 
callod tho Buroau for Promotion of Urdu (Upper Division 
Clerk and Account Clerk ) Recruitment Rules, 1979. 

( 2 ) Thoy shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . Number, classification and scale of pay . — The number 
of the said post, its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule 
annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age limit , and qualifications etc . - - 
The method of recruitment, age limit, qualifications and other - 
matten relating to the said post shall be as specified in 
columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


5. Power to relax . - Where the Contral Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
by order , for reasons to be recorded in writing , relax any of 
the provisions of these rules with respect to any class or 
category of pordons. 

6. Saving.- -- Nothing in these rules shall affect reservations , 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribeg and 
other special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to timo 
in this regard . 


(9 II.--*** 3(1)] _ 
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SCHEDULE 


Name of post 


No. of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether Age limit for direct 
selection 

recruits 
post or 
non -selection 
post 


Educational and other quali 
fications required for direct 

recruits 


2 


1 . Upper Division 

Clerk , 


Not applicabic 


Not applicable 


Gencral Central Rs. 330 - 10 -380 - Not 
Service Group EB -12-500- EB . applicable 
C , Non -Gazet- 15 - 560. 
ted Ministerial. 


Whether age and Period of 
educational quali - probation 
fications prescribed if any 
for direct recruits 
will apply in the 
case of promotoes 


Method of recruitment In case of recruitment by pio - If a Departmental Pro - Circumstancos 
whether by direct recruit- motion or deputation or trans - motion Committee exists in which Union 
mont or by promotion fer , grades from which pro - what is its composition Public Service 
or by deputation or trans- motion or deputation or trans 

Commission is 
fer and percentage of tho fer to be made 

to be consulted 
vacancies to bo filled by 

in making re 
variousmethods. 

cruitment . 


10 


1212 


Not applicable 


2 years 


By promotion , failing Promotion : 

Group C Departmental Not applicable. 
which by transfer on 75 % promotion from amongst Promotion Committee 
deputation , and failing Lower Division Clerks consisting of :- - 
both by transfer. working in the Bureau for 1. Joint Educational 

Promotion of Urdu having Adviser Incharge of 
atleast 8 (eight) years re- Languages Division , 

gular service in the grade . Ministry of Education 
25 % by promotion on the and Social Welfare 

basis of limited Depart . Chairman , 
mental Competitive exa - 2 . Director , Bureau for 
mination from amongst Promotion of Urdu 
LDCs working in the Bureau - Member. 
for Promotion of Urdu 3, Assistant Educa 
having atleast five years tional Adviser, Desk 
regular service in the grade. III Ministry of Edu 
Transfer on deputation or cation & Social Wel 
Transfer : 

fare - Member. 
Persons working in the grade 4 . Representative of the 

of Upper Division Clerk Scheduled Caste and 
with cight years regular Schçduled Tibes cor 
service in the grade from respondence to the 
other Central Government status of Under Secre 
Departments. 

tary in the Ministry of 
(Period of deputation shall Education and Social 

ordinarily not exceed threc Welfare - Member. 
years ). 

5 . Principal Publication 

Officcr, Bureau for 
Promotion of Urdu 
Member. 


--- 


- - - - 


- - 


- 


- 


5 


- 


- - 


- 


- 


- - 


2. Accounts Clerk 


1 


Not applicablo 


Not applicable 


General Central Rs. 330 - 10 - 380 . Not 
Service , Group EB - 12 - 500- EB - applicable 
C Non -Gazet- 15 - 560 , 
tod Ministerial. 
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- - - - - - - - - - - 
10 

12 

13 

__ - - 
Not appli.able 2 years 

- - - - - 
By promotion failing Promotion : 

Group C Departmental Not applicable . 
which by transfer on 75 . promotion from amongst Promotion Committee 
deputation , and failing Lower Division Clerks consisting of : - - 
both by transfer, working in the Bureau 1. Joint Educational 

for Promotion of Urdu Adviser încharge of 
havioy at least 8 ( eight ) Language Division , 
years icgular service in the Ministry of Education 
Glade . 

& Social Welfare 
35° by promotion on the Chairman . 

basis of limited Depart. 2. Director , Burcau for 
mental Competitive exa - Promotion of Urdu , 

mination from amongst - - Member . 
LDC s working in the Bu- 3. Assistant Educa 
reau for Promotion of Urdu tional Adviser , Dek 
having at least five ycars In Ministry o Flu 

regulat service in the grade, cation & Social Wel. 
Transfer on deputation on fure - Member, 
transfer : 

4 . Representative of 
Persons working in the grade Scheduled Castes 

of Upper Division Clerk Scheduled Tribes cor 
and I ower Division ( lork 
with eight years regular status of Under Sec 
Service in the giade from retary in thọ Ministry 
other Central Government of Education & Social 
Departments (Period of Wellare - Member 
deputation shall ordinarily 5. Principal Publication 
1101 exceed three years ), Officer , Burcau for 

Promotion of Urdu 

Meimber . 
- - - - - - 

[ No . F. 1 . 30 / 78 _ - BPU] 

DR . MISS KALA , THAIRANI, Asstt . Edu . Adviser 
नौवहन और परिवहन मंत्रालय 

MINISTRY OF SHIPPING & TRANSPORT 
( परिवहन पक्ष ) 

( Transport Wing) 
शद्धि पत्र 

CORRIGENDUM 
नई दिलनी, 29दिसम्बर, 1979 

New Delhi, the 29th December, 1979 
मा०फालि० 36 - - भारत के राजपत्र, सिनम्बर 15, 1979 के 2195 में 

___ ( MERCHANT SHIPPING ) 

G . S .R . 36 . — In the Merchant Shipping (Fees for Load 
2197 तक के पृष्ठो में प्रकाशित अधिसूचना मगया मालका०नि० 1 1 6.3, I ine Surycys ) Rules, 1979 , published with the notification of 
दिनांक 3 - 8- 1979 में पायी गयी अराधियों का मशोधित रूप निम्न the Government of India in the Ministry of Shipping and 

Transport ( Transport Wing ) No . G . S. R. 1163, dated the 
प्रकार होगा : - - 

30th August, 1979 , at pages 2197 to 2199 of the Gazette 

of India, P.lut II , Section 3, Sub-section (i ), dated the 15th 
पृष्ठ सं० नियम सं० पक्ति 

संशोधित रूप 

September, 1979 : --- 
2195 2 ( च ) 1 गमुनुदेशन ममनुदेशन 

1. At page 2197, --- 
1 ग्रावेददन प्रावेदन 

In the second column, in line 6 of rule 7 , for " per" 

___ read " be ". 

2 . At page 2198 , in the second column -- 
नि. णुल्क 

(i) in line 2 of sub-rule ( 5) of rule 10 , for " opeation " 
5 बाडौ 

read "operation " ; 
अतिम ( i ) की 

( in ) in line 3 of sub-rule (5) of rule 10 , for " therefore" 
(ii ) की निकाल दें 

neid " therefor" ; 
( iii ) कमी फम 

(iii ) in line 4 of clause (c) of rule 13. for "surveyor " 
8 ( 1 ) 11 अधिषय 

आधिक्य 

_ rend survey " . 
8 ( 2 ) 3 1978 1979 

[ No. 5- MSR ( 10 ) / 77- MA] 
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1978 

1979 
10 ( 1 ) 

मर्यक्षण मर्वेक्षक 

नई दिल्ली, 1 जनवरी , 1980 
10( 2 ) ( ख ) भा । 

भाग 

सा०मा०नि० 37 ---व्यापार पोत अधिनियम , 1958 ( 1958 का 44 ) 
10( 3 ) 

जल परिवहन 
वाणिज्यफ 
गमद्रीय 

की धाग 78 के माथ पठित धारा 87 के खड ( क ), ( ख ),( ग ) और ( घ ) 
10 ( 5 ) " कारणो " कारणों के 

द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हा , केन्द्रीय सरकार व्यापार पोत 
11 ( ini ) 

मध्यवर्ती 

मध्यवर्ती सर्वेक्षण ( च्यापारी बेड़े मे इंजीनियरों की परीक्षा ) नियम , 1963 में संशोधन करने 
12 वाणिश्यक जल परिवहन 

के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित और नियम बनाती है, अर्थात् : --- 
समद्रीय 
13 ( ख ) " नहीं 

___ 1 सक्षिप्त नाम और प्रारंभ ( 1 ) इन नियमों का नाम व्यापार पोत 
[ म . 5-Tम एम प्रार । 10)/ 77- एम० ए० ] ( व्यापारी बेड़े में इंजीनियरो की परीक्षा ) संशोधम नियम , 1980 है । 


अणुद्धि 


फी 


बोई 


13 


[ भाग II - - खण्ड ( i ) ] 

भारत का राजपत्र : जमवरी 12, 1980/पौष 22 , 1901 
- - - - - - - - --- - - -- - - - 
( 2 ) ये राजपन मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

1. ( 1 ) इन नियमों को भारत मौसम विज्ञान विभाग ( प्रप सी०, तथा 
2. परिशिष्ट 1 में संशोधन 

ग्रुप डी० पद ) भर्ती ( छठा सशोधन ) नियम , 1979 कहा जा 

सकता है । 
व्यापार पोत ( व्यापारी बेड़े में इंजीनियरों की परीक्षा ) नियम , 1963 
में , परिशिष्ट 1 में क्रम संख्या 192 और सत्संबंधी प्रविष्टियों के स्थान पर 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
निम्नलिखित क्रम संख्या और प्रविष्टिया रखी जाए, अर्थात् : - - 

2. भारत मौसम विज्ञान विभाग ( ग्रुप सी० तथा ग्रुप डी० पव ) भर्ती 
2 

3 

नियम 1971 की अनुसूची की क्रम संख्या 15 के सामने प्रयोगशाला 
93 . यान्त्रिक इंजीनियरी में डिप्लोमा पी० एम० वी० पालिटेक्निक, प्रेम सहायक के पद से सम्बधित कालम 2, में विद्यमान प्रविष्टि के बदले 
नगर, मथुरा ( उत्तर प्रवेण ) 

उसके स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी । यथा :-- - 
194. यान्त्रिक इंजीनियरी में डिप्लोमा एम० बी० सी० इंजीनियरी पौर 

" ( 1 ) प्रयोगशाला परिचर के रूप में उस ग्रेड में 5 वर्ष की 
प्रोद्योगिकी संस्थान, खुर्दवान ( पश्चिम 

नियमित सेवा अथवा, प्रयोगशाला परिचर तथा वेधशाला 
बंगाल ) 

परिचर दफ्तरी/ जमादार के रूप में कुल मिलाकर कम से 
195 . योनिक इंजीनियरी में डिप्लोमा मेहरचन्व पालिटेक्निक , जालन्धर सिटी 

कम 8 वर्ष की सेवा । 
196. योनिक इंजीनियरी में डिप्लोमा मुर्शिदाबाद प्रौद्योगिक संस्थान , बैरहम 

( 2 ) वेधशाला परिचर दफ्तरी जमादार के रूप में सम्बंधित 
पुर ( पश्चिम बंगाल ) 

ग्रेड में कम से कम 8 वर्ष की सेवा , 
- - - - 

- - 
[ संख्या 5-एम० एस० प्रार . ( 27)/ 78-एम० ए० ] 

बशर्ते कि वे ऐसी पदोन्नति के लिये प्रायोजित प्रवीणता परीक्षा में 
के० लाल , अवर सचिव 

शामिल हों और उसे उत्तीर्ण कर ले । " 
New Delhi, the 1st January , 1980 

[सं० ई० ( 2 ) 139/ 23 ( एस० एफ० एस० )/ 78 ( एल०ए० ) ] 
G . S . R . 37 - In exercise of the powers conferred by clausos 
( a), ( b ). ( c ) and ( d ) of section 87 , read with section 78 of the 

एम० के० पास , उप -महानिदेशक , 
Merchant Shipping Act, 1958 (44 of 1958 ), the Contral Govern 
menų herebyi makes the following rules further to amend 

मौसम विज्ञान 
the Merchant Shipping (Examination of Enyineers in the 
Merchant Navy ) Rules 1963 , namely : 

( प्रशामन मया भडार ) 
1 . Short Title and Commencement : — ( 1 ) These rules may 
be called thc Morchant Shipping ( Examination of Engineers in 

MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 
the Merchant Navy ) Amendment Rules , 1980 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publica 

New Delhi, the 26th December , 1979 
tion in the Official Gazettc . 

G .S .R . 38 . — In excrcise of the powers confeired by the 
2 . Amendment of Appendix 1 : 

proviso to article 309 of the Constitution, the President 
In the Merchant shipping ( Examination of Engineers in the hereby makes the following rules further to amend the India 
Merchant Navy )Rules, 1903, in Appendix I, after serial number Meteorological Department (Group C and Group D posts) 
192 and the entries relating thereto the following serial numbers 
and entries shall be inserted , namely :--- 

Recruitment Rules, 1971, namely : 
2 

1. ( 1) These rules may be called the India Metcorological 

( Group C and Group D Posts ) Recruitment ( Sixth 

amendment ) Rules, 1979 . 
193. Diploma in Mechanical P. M . V . Polytechnic, Prem 
Engineering ___ nagar , Mathura ( U . P.) 

(2 ) Thoy shall come into force on the date of their 
194 . Diploma in Mechanical M . B . C , Institute of Engineer 

publication in the Official Gazette . 
Engineering 

ing and Technology , Burdwan 
( W . B . ) 

2 . In the Schedule to the India Meteorological Department 
195 . Diploma in Mechanical Meherchand Polytechnic Jul ( Group C and Group D posts ) Recruitment Rules 1971, 
Engineering lundur City 

against serial number 15 , relating to the post of Laboratory 
196 . Diploma in Mechanical Murshidabad Institute of Assistant , for the existing entry under column 11 , the follow 
Engincering Technology , Berhampore 

ing entry shall be substituted , namely : - - 
( W . B. ) 
[ No. 5- MSR(27)/79- MA] 

"(i) Laboratory Attendant with 5 years regular service 
K . LALL, Under Secy. 

in the grade or 8 years combined service as Labora 

tory Attendant and Observatory Attendant /Daftry / 
पर्यटम और मागर घिमामम मंत्रालय 

Jamadar ; 
नई दिल्ली, 26 दिसम्बर, 1979 

(ii ) Observatory Attendant / Daftry /Jamadar with 8 years 
सा० का० नि० 38. --- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 

service in the respective grade. 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए गष्ट्रपति भारत मौसम विज्ञान विभाग ( ग्रुप provided they appear and pass a proficiency test conducted 
सो और ग्रुप डी पद ) भर्ती नियम, 1971 में प्रागे संशोधन करने के 

for such promotion " . 
स ये निम्नलिखित नियम बनाते हैं । यथा : 

[ No. E. ( 2) 139 / 23 (SFS) / 78 (LA)] 
S . K . DAS, Dy. Director General , Meteorology 

(Administration and Stores ) 
1037GI / 79 - 3 
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MINISTRY OF COMMUNICATION 


New Delhi, the 26th December, 1979 
G .S . R . 39 , — The Central Government in pursuance of 
Sub -rule 4 of Rule 10 of the Official Language (Use for Official 
purpose of the Union ) Rules 1976 , hereby notify the following 
offices of the Indian Telephone Industrics Limited , the staff 
whereof have acquirod working knowledge of Hindi - 


संचार मंत्रालय 

नई दिल्ली, 26 दिसम्बर, 1979 
सा० का०नि० 39.--- केन्द्रीय सरकार राजभाषा ( संघ के शासकीय 
प्रयोजनों के लिए प्रयोग ) निगम , 1976 के नियम 10 ( 4 ) के अनुमरण में 
इण्डियन टेलीफोन इण्डस्ट्रीज लिमिटेड के नीचे लिखे कार्यालयों को , जिनके 
80 प्रतिशत कर्मचारिवन्द ने हिन्दी का कार्यमाधक ज्ञान प्राप्त कर लिया 
है, एलबाग अधिसूचित करती है : - - 
1. इण्डियन टेलीफोन इस्ट्रीज लिमिटेड, नैनी युनिट, मिर्जापुर रोड , 

नैनी , इलाहाबाद, उत्तर प्रदेश । 
2 इण्डियन टेलीफोन इण्डस्ट्रीज लिमिटेड, गयबरेली यूनिट, दूरभाष 

नगर, रायबरेली, उत्तर प्रदेश । 
3. क्षेत्रीय कार्यालय , इण्डियन टेलीफोन इण्डस्ट्रीज लिमिटेड, 201-202, 
रोहिन हाजम , 3, टालस्टाय मार्ग, नई दिल्ली- 110001 

[ सं० ई० 120 12/ 4/ 79-हिन्दी ] 

नूसन देव , उप -सचिव 


I . Indian Telephone Industries Limited , Naini Unit , Mirza 

pur Road, Naini, Allahabad ( U . P.). 
2 . Indian Telephone Industries Limited , Rae Bareily Unit , 

Doorbhash Nagar, Rac Bareily ( U . P.). 
3. Regional Office , Indian Telephone Industries Limited , 
201- 202 , Rohit House, 3, To. stoy Marg, New Delhi . 

[ No. E-12012/ 4/79- Hindi] 
NUTAN DEVA , Dy . Secy . 
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